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J7 BANKEN

S-BANKEN FONDBOLAG AB:S
AGARPOLICY OCH PRINCIPER
FOR AGARSTYRNINGEN PA
S-BANKENS FONDER

Allmant

Dessa principer beskriver principerna fér 4garstyrningen pa de fonder som foérvaltas av S-Banken
Fondbolag Ab (S-Banken Fondbolag). Principerna géller alla placeringsfonder och alternativa investe-
ringsfonder (fonderna) som férvaltas av S-Banken Fondbolag och som investerar i aktier eller andra
vardepapper i foretag som ar foremal for handel pa en reglerad marknad. Styrelsen for S-Banken
Fondbolag godkdnde dessa principer den 16 juni 2026.

Agarinflytande ar en av vara strategier fér ansvarsfulla investeringar, dar vi beaktar bland annat
investeringsobjektens milj6-, samhélls- och bolagsstyrningsfaktorer.

Metoder for agarinflytande

Som en del av analysen och utvarderingen av bolag féljer fondforvaltarna upp bolagens ekonomiska
prestationer, strategi, risker, kapitalstruktur och ansvarstagande som en helhet inom ramen for inves-
teringsinriktningen for varje fond. Vid uppfoljningen utnyttjas bland annat information som bolagen
har tillhandahallit, externa analyser, egna analyser och méten med féretagsledning. Agarstyrningen
omfattar bade reaktiv och proaktiv verksamhet. S-Banken-fonder har inte till uppgift att leda de fére-
tag som fonderna har investerat i, utan varje féretag leds av den verkstéallande ledningen under styr-
ning av styrelsen. Agarstyrning kan dock anvéndas nar vi vill informera ett féretags verkstallande
ledning och styrelse om véra férvantningar pa féretaget.

Agarpolicyn for de fonder som férvaltas av S-Banken Fondbolag genomférs pd manga satt. Till de
vanligaste metoderna hor att utdva rostratt pa bolagsstammor, direkt bolagspéaverkan, deltagande

i samverkan mellan investerare och offentliga debatter. Nar vi talar om agarinflytande hanvisar vi
vanligtvis till aktieinvesteringar. Nar vi talar om ndgot annat @n om utévande av rostratt pa bolags-
stdmmor, kan ett malbolag ockséa paverkas utifran en investering i ett ranteinstrument. Ranteemis-
sioner ar en vanlig kalla till frammande kapital for foretag och ddrmed en viktig finansieringsmetod

for manga foretag. Pa sa satt kan inflytande baserat pa innehav av rénteinstrument ocksa ses som en
mojlighet att paverka foretaget. De paverkansmetoder som beskrivs i detta dokument ar dven tillamp-
liga pa ranteinvesteringar, med undantag fér utévande av rostratt.
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Det praktiska arbetet med dgarinflytande utférs framst av ESG-experter tillsammans med portfolj-
forvaltare. Det allra enklaste sattet att paverka via dgarinflytande ar vid normala informationsmaéten
med féretagsledningen. Information som samlas in under sddana diskussioner delas med relevanta
portfoljforvaltare. Mer planmassiga paverkansdiskussioner och omrdstningar i bolagsstammor
hanteras huvudsakligen av ESG-experter. Vanligtvis deltar portféljforvaltare i valet av méalforetag och
amnen. ESG-experterna ingar i portfoljforvaltningsenheten, vilket mojliggor en kontinuerlig dialog och
ett kontinuerligt informationsutbyte med portféljforvaltarna om till exempel pdgédende paverkansat-
garder och andra aktuella ESG-fragor géllande investeringsobjekten.

Bolagsstammor

Nar S-Banken Fondbolag agerar for de fonder som fondbolaget férvaltar, utovar bolaget réstratt enligt
prévning pa bolagsstdmmorna i de bolag vilkas aktier fonderna ager i varje enskilt fall. Vi deltar i bolags-
stammor bade i hemlandet och utomlands. Generellt sett paverkas beslutet om att delta bland annat

av dgarandelen i bolaget, de fragor som ska behandlas pa stdmman och den lokala juridiken fér bolags-
stammor. | praktiken avses med denna juridik de restriktioner som deltagandet i stdmman innebar for
handel med aktier. Vid vara omréstningsbeslut tar vi hansyn till bland annat hur koderna fér bolagsstyr-
ning (Corporate Governance) har iakttagits. Koderna fér bolagsstyrning varierar i ndgon man i olika regio-
ner enligt regionala sardrag. De finldndska bolag som finns pa borsens huvudlista ska styras enligt
Vardepappersmarknadsforeningens kod for bolagsstyrning. Vi uppmuntrar starkt dven mindre bolag att
iaktta koden for bolagsstyrning i storsta méjliga man, eftersom vi ar évertygade om att verksamhet som
ar forenlig med koden gynnar féretaget, bland annat genom 6kad trovardighet. | enlighet med vart satt
att arbeta kontaktar vi, om majligt bolagets ledning fére en stamma, om var syn skiljer sig fran det som
presenterasien arendepunkt.

P& stammor &r vi intresserade av bland annat val av styrelsemedlemmar och styrelsens egenskaper,
sdsom oberoende stallning (ett tillrackligt antal medlemmar som &r oberoende av bolaget och dess bety-
dande dgare), kompetens (bred kompetens), ett totalt antal styrelseplatser for medlemskandidater och
andra dtaganden (en tillracklig tidsanvandning ska mojliggoras) och ersattningar till bdde ledningen och
styrelsemedlemmarna. Ersattningarna ska vara motiverade och konkurrenskraftiga for att en tillrackligt
hég kompetens ska kunna sakerstéllas, och ersattningarna till ledningen bor innehélla en varierande del
som beaktar foretagets framgang. Beloppet av ersattningarna till styrelsemedlemmarna bér vara klara
nar beslut om ersattningar fattas. De beslut om kapitalstruktur som fattas pa stammor ar ocksa viktiga
for bolagets framgang. Emissionsbemyndigande bor inte utan giltigt skal sokas enligt ett belopp som
skiljer sig fran det vanliga beloppet, och till foljd av utdelning far foretagets balansrakning inte bli
ogynnsam. Féretagsomstruktureringar och revisionsfragor dr ocksé viktiga arenden som behandlas
pastammor.

Olika miljo- och samhallsteman har allt oftare tagits upp pa stammor och arendelistor. Teman kan tas
upp tillexempel i form av krav pa att rapporteringen av ett visst omrade ska utokas eller vara mer trans-
parent, eller som krav pa konsekvensbeddmning av ett visst tema. Vi ar 6vertygade om att foretagsan-
svar aren av de faktorer som paverkar ett foretags framgang. Klimatférandringen och den biologiska
mangfalden paverkar néastan alla féretags verksamhet. Darfor anser vi att det &r viktigt att bolagets stra
tegi och hdgsta ledning beaktar konsekvenserna av klimatforandringen for affarsverksamheten samt
bolagets inverkan pa och beroende av biologisk mangfald. Nar vi fattar rostningsbeslut som rér bland
annat klimatférandringen, biologisk mangfald, produktsékerhet, energifragor, manskliga rattigheter,
bekampning av diskriminering samt mangfald, beaktar vi sarskilt frdgans relevans i det aktuella bolaget
och vilka atgérder bolaget tidigare har vidtagit i fragan.
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Direkt holagspaverkan

Direkt bolagspaverkan kan utdvas pa olika satt och ur olika utgangspunkter. Paverkan ar ett satt att fa
mer kunskap om olika investeringsobjekt och att informera féretag om problematiska fragor och sam-
tidigt om vara férvantningar. | sin enklaste form ar paverkandiskussioner mellan fondférvaltare och
foretagsledning om ESG-ansvarsfragor (environment, social & governance). Dessa fragor kan behand-
las och bestdmmas antingen i forvag eller under en diskussion. Direkt bolagspaverkan kan ocksa
utodvas pa ett mer systematiskt satt kring ett visst tema eller ett upptackt problem. Féremal for paver-
kan identifieras vanligen bland bolag som man har upptackt ha problem, till exempel problem med att
iaktta vissa internationella normer. Vi anvander féljande referensramar nér vi bedémer om vara inves-
teringsobjekt uppfyller kraven enligt internationella normer: FN:s globala 6verenskommelse, FN:s
principer for foretag och manskliga rattigheter, OECD:s riktlinjer for multinationella féretag och Inter-
nationella arbetsorganisationens (ILO:s) konventioner.

Samverkan mellan investerare

Agarinflytande kan ocks3 utévas samordnat av en tredje part vid samverkan mellan investerare. Infly-
tandet kan fokusera péa ett visst tema i ett stort antal bolag eller pa nagra eller till och med ett bolag
for att I6sa eller undvika ett visst upptackt ESG-problem. Inflytandet kan pa sé vis vara proaktivt eller
reaktivt beroende pa situation. | formogenhetsfdrvaltningens hallbarhetsrapport som publiceras varje
halvar berattar vi mer om samverkansinitiativ som vi deltar i.

Offentliga dehatter

Deltagande i offentliga debatter &r en del av den allm&nna paverkan. En sddan paverkan kan riktas till
foretag, branscher i storre utstrackning eller exempelvis till corporate governance -debatter. Paverkan
kan utdvas till exempel genom intervjuer, artiklar eller videofilmer.

Upptrappning

Upptrappning innebér att dtgarder vidtas nér ett dnskat resultat inte uppnéas genom inflytande.

| praktiken sker upptrappningen steg fér steg, med borjan i den 6vertradelse eller det problem som
upptéckts. Det forsta steget ar att paverka, vilket omfattar diskussion, uppféljning av atgarder och
verifiering av dndringar. Det andra steget &r en eventuell behandling pa en bolagsstdmma, om fragan
inkluderas i féredragningslistan fér bolagsstamman. Pa bolagsstdmman ar metodalternativen att
stodja eller motséatta sig en drendepunkt pa féredragningslistan och att utvardera relevanta styrelse-
medlemmar pa grundval av deras agerande i den aktuella fragan. Vi kan till exempel motsatta oss att
sddana personer valjs om. Det tredje och sista steget i upptrappningen ar en potentiell uteslutning,
om foretagetinte gor de foérvantade dndringarna.

Intressekonflikter

S-Banken-koncernens Principer foér behandling och hantering av intressekonflikter géller alla koncern-
bolag. Principerna faststaller principer fér att férebygga intressekonflikter och att pa ett effektivt satt
behandla och hantera uppkomna intressekonflikter och potentiella intressekonflikter som inte har
kunnat férebyggas. Ovannamnda principer for intressekonflikter ska ocksa tillampas pa inflytande
enligt denna policy och pa deltagande i bolagsstammor. Syftet med en aktiv 4garpolicy ar att bevaka
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andelsagarnas gemensamma intressen. Det innebar att andra intressen far sta 4t sidan om de avviker
fran andelsédgarnas intressen. Med andelsdgares gemensamma intressen avses ocksa basta mdjliga
vardeutveckling for fondandelarna i forhallande till en viss faststélld riskniva och investeringsinriktning.

Rapportering av agarinflytande

S-Banken Fondbolag offentliggér méalen for Agarstyrningen i fondprospektet.

Portfoljforvaltningen av fonderna rapporteras halvarsvis till styrelsen for S-Banken Fondbolag. Rappor-
teringen omfattar information om hur fondernas rostratt har utévats och vilka andra betydande atgarder
for agarinflytande har vidtagits. Atgé'\rderna for garinflytande rapporteras ocksa i S-Bankens formdgen-
hetsforvaltnings hallbarhetsrapport, som publiceras med sex manaders mellanrum. | fondernas halvars-
rapport och arsberattelser, som finns pa webbplatsen, ger S-Banken Fondbolag ocksa information om
pa vilket satt den rostratt som tillkommer fonderna har utévats.
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